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重庆市大渡口区规划和自然资源局

关于 2025年法治政府建设情况工作报告

中共大渡口区委全面依法治区委员会办公室：

2025 年以来，在市规划自然资源局和区委、区政府的坚强领

导下，大渡口区规划和自然资源局坚持以法治思想为指导，紧紧

围绕规划自然资源管理核心职责，深入推进法治政府建设，现将

有关情况总结如下。

一、法治政府建设工作开展情况

（一）法治政府建设工作基础不断夯实

一是深入学习贯彻习近平法治思想。提高政治站位，把学习

贯彻习近平法治思想作为重大政治任务，部署开展多种形式的学

习贯彻活动，自觉以习近平法治思想武装头脑、指导实践、推动

工作。充分发挥理论学习中心组领学促学作用，举行局党组理论

学习中心组集体学习。组织党支部集体学习和干部职工自学，认

真研读《习近平谈治国理政（第五卷）》《习近平经济文选（第

一卷）》《习近平关于自然资源工作论述摘编》等，全面准确深

入学习习近平法治思想，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做

到“两个维护”，将学习贯彻习近平法治思想融入规划自然资源管

理工作全过程各方面，真正做到深学践悟、细思笃行。
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二是积极履行推进法治建设第一责任人职责。局党组书记认

真落实推进法治建设第一责任人职责，坚持对法治政府建设和“八

五”普法依法治理工作亲自部署、亲自过问、亲自协调、亲自督办。

局班子成员认真履行“一岗双责”，严格落实各项工作任务，实现

法治政府建设和“八五”普法依法治理工作与规划自然资源管理工

作同频共振，切实形成了领导有力、责任明晰、运转有序、保障

到位的工作局面。

（二）制度规范建设有序推进

一是实行重大执法决定法制审核。作出重大执法决定前，对

决定的法定权限、法律依据、法定程序等的合法性进行审核；实

行重大违法案件会审制度，就重大、疑难违法案件进行研究、讨

论和审议，并形成对重大违法案件的处理意见，确保案件查处的

公正、公开。

二是落实法律顾问制度。法律顾问是依规治党、依法执政的

“助推器”，是科学决策的“智囊团”。我局在依法执政的过程中，

切实发挥法律顾问参谋、把关、建议作用，聘请法律顾问，就行

政管理方面的重大决策、行政执法行为和对外事务中的有关问题，

开展合法性论证；对执行和遵守有关的法律、法规、规章等提供

意见和咨询；对各类合同进行合法性论证。

三是实行以案说法学法制度。定期收集汇编全市全国规划自

然资源领域最新行政诉讼案件，通过研究分析其他单位行政诉讼

胜诉或败诉案件，查漏补缺，不断规范行政行为，持续提升依法
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行政能力和水平。

（三）依法行政实践深化拓展

一是执法行为规范透明。全面推行行政执法公示制度、执法

全过程记录制度、重大执法决定法制审核制度。规范行政执法文

书，统一执法尺度。加大对违法占地、非法采矿、违反规划建设

等行为的查处力度，维护了良好的自然资源管理秩序。截至目前，

共查处 8 个违法案件。

二是做好行政应诉工作。为促进行政争议实质性化解，我局

抓好抓实行政机关负责人出庭应诉制度的落实工作，不断提升行

政机关负责人出庭应诉率，促进依法行政。截至目前，我局行政

诉讼案件共 17 件，主要集中于征地拆迁和信息公开，行政复议案

件共 12 件，主要集中于行政申请和信息公开，负责人出庭应诉率

100%。

三是深入推进规划自然资源管理领域矛盾纠纷排查化解。成

立以局主要领导任组长的矛盾纠纷排查化解工作专班，制定《规

划自然资源管理领域社会矛盾纠纷“大排查大起底大化解”专项行

动工作方案》，严格落实“管行业必须管安全稳定，管业务必须管

矛盾纠纷”原则，明确工作任务和职责分工，健全区局下属各单位、

机关各科室、各基层所之间协调联调机制，深入开展社会矛盾纠

纷大排查。截至目前，经排查确认，纳入社会矛盾纠纷化解处置

问题清单 34 条，已化解 29条，化解率为 85.3%。

四是加强公平竞争审查工作。将涉及市场准入、产业发展、
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政府采购、资质标准等有关市场主体经济活动的规章、规范性文

件、政策措施，全部纳入公平竞争审查范围，切实加大公平竞争

审查力度, 破除市场准入壁垒。

五是审批服务优化提速。深化“放管服”改革，落实“一网通办”

等要求，优化规划许可、用地审批等业务流程。截至 2025 年 11

月，我局已推动 271 项行政权力事项应进尽进入驻渝快办平台，

实现全程网办 100%，聚焦企业群众高频办理事项，以“减环节、

减材料、减时限”为核心压缩办理周期，如用地规划许可证从 10

个工作日压缩至 5 个工作日，免审即领则只需 1 个工作日；一般

社会投资建设工程规划许可证从法定 25 个工作日压缩至 17 个工

作日，通过整合实现平均办理时间缩短 50% 。

（四）法治宣传教育深入人心

一是落实普法责任。制定并落实“谁执法谁普法”责任清单，

将普法融入政策制定、行政审批、行政执法、信访处理等各个环

节；制定 2025 年普法计划，发动全局干部职工积极开展普法宣传

学习教育工作，分期分阶段落实普法宣传学习教育，并及时做好

总结，确保按时按年完成普法任务。

二是创新宣传方式。结合“4·22”世界地球日、“6·25”全国土地

日等节点，利用局机关公告栏、LED 大屏、现场宣讲等多种载体，

开展面向管理相对人、基层干部群众和青少年的法治宣传活动，

提升全社会规划自然资源法治意识，变过去的“静态”普法为“动

态”普法，把普法的单向灌输关系变为双向互动关系，让群众在寓
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教于乐中根植法治理念。

二、存在的问题

一是基层执法力量与任务不匹配。执法队伍人员数量、专业

能力与日益繁重的执法监管任务之间存在矛盾，执法装备和技术

手段有待加强。

二是法治理念与业务融合不足。部分干部职工法治意识薄弱，

对法治思想学用脱节，运用法治思维和法治方式解决复杂矛盾和

问题的能力仍需提升。

三是普法宣传实效不佳。普法内容的针对性、形式吸引力有

待进一步增强。核心业务领域的以案释法力度不足，群众法治认

知度有待提升。

三、2026年推进法治政府建设的工作思路

一是持续加大力度规范行政执法行为，提升行政执法效能，

在行政执法中落实行政执法全过程记录、重大行政执法决定法制

审核、行政执法信息公示等制度，确保行政执法各环节合法合规；

加大执法人员培训力度，提高执法人员的业务水平和执法能力，

努力打造政治坚定、行为规范、业务精通、作风过硬的执法队伍。

二是深化法治理念，推动学用结合。将习近平法治思想纳入

党组理论学习和干部培训核心内容，聚焦规划审批、土地征收等

重点业务，开展业务培训，提升“关键少数”和一线干部职工依法

办事能力。

三是加强针对性普法宣传教育。进一步提高普法工作的针对
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性，深入开展调查研究，了解不同群体的普法需求，制定个性化

的普法方案，提供精准的普法服务，充分运用互联网、大数据等

新技术，创新普法形式和载体，推出更多形式新颖、内容丰富、

群众喜闻乐见的普法产品。

重庆市大渡口区规划和自然资源局

2025 年 11月 28 日


